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Andreu Pérez, nou president de 
l’AECE per al mandat 2026-2030 

il·lusió, compromís i esperit de servei. El 
nou president ha destacat la voluntat de 
continuar consolidant una AECE forta, 
representativa i útil, capaç de donar 
resposta als reptes actuals i futurs de 
les empreses del territori.

Pérez també ha volgut posar en valor 
la feina desenvolupada pels anteriors 
equips directius, afi rmant que “vull reco·
nèixer la tasca dels meus antecessors, la 
seva bona gestió i el seu compromís amb 
l’entitat, que han contribuït decisivament 
a fer de l’AECE una organització sòlida i 
representativa del teixit empresarial de 
les Terres de l’Ebre.”

La nova Junta Directiva afronta aquest 

mandat amb la voluntat de continuar 
impulsant iniciatives que afavoreixin la 
competitivitat empresarial, el desenvo·
lupament econòmic de les Terres de 
l’Ebre, la captació de talent, la millora 
de les infraestructures, la simplifi cació 
administrativa i l’aprofi tament d’opor·
tunitats estratègiques com el Fons de 
Transició Nuclear.

L’Assemblea també ha estat un mo·
ment especialment emotiu per reconèi·
xer la dedicació de les persones que 
tanquen la seva etapa a la Junta Direc·
tiva. De manera molt especial, l’AECE 
ha volgut expressar el seu més sincer 
agraïment a Maria José Fernández, que 

L’Associació d’Empreses de les Co·
marques de l’Ebre (AECE) ha celebrat la 
seva Assemblea General Extraordinària, 
en què s’ha proclamat Andreu Pérez com 
a nou president de l’entitat per al mandat 
2026·2030. Amb aquest nomenament 
s’inicia una nova etapa que té com a 
principal objectiu continuar reforçant el 
paper de la patronal ebrenca i defensar 
els interessos del teixit empresarial de 
les Terres de l’Ebre.

En el seu primer missatge com a presi·
dent, Andreu Pérez ha expressat el seu 
agraïment per la confi ança dipositada 
en la seva persona i ha assegurat que 
assumeix aquesta responsabilitat amb 
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ha presidit l’associació durant els darrers 
vuit anys. El seu mandat ha coincidit amb 
alguns dels moments més complexos 
per al món empresarial, marcats per la 
pandèmia de la COVID·19, la recupera·
ció econòmica posterior i l’impacte dels 
confl ictes internacionals, especialment 
les guerres d’Ucraïna i de l’Iran.

En aquest sentit, Andreu Pérez tam·
bé ha volgut posar en valor la seva 
tasca, destacant que, en els moments 
de més incertesa, l’AECE va mantenir 
sempre les portes obertes per donar 
suport, informació i acompanyament a 
les empreses del territori, convertint·se 
en un punt de referència per al teixit 
empresarial ebrenc. Un reconeixement a 
la seva dedicació, serenor i compromís 
constant amb les empreses i amb les 
Terres de l’Ebre.

L’AECE també ha volgut agrair la im·
plicació de Rafel Lluís, Montse Alcón i 
Jordi Espuny, que fi nalitzen la seva etapa 

a la Junta Directiva després d’anys de 
treball i dedicació al servei de l’entitat.

Al mateix temps, l’associació dona 
la benvinguda a Blanca Rius i Josep 
Antoni Peig, que s’incorporen a la Jun·
ta Directiva amb l’objectiu d’aportar la 
seva experiència, coneixement i visió 
per continuar fent créixer el projecte 
col·lectiu de l’AECE.

Amb aquesta renovació, l’Associació 
d’Empreses de les Comarques de l’Ebre 
reafi rma el seu compromís de continuar 
treballant al costat de les empreses, 
promovent la col·laboració entre els 
diferents agents del territori i defensant 
aquelles iniciatives que contribueixin al 
progrés econòmic i social de les Terres 
de l’Ebre. 

Andreu Pérez exposa al Canal TE els 
principals objectius del nou mandat al 
capdavant de l’AECE

El president de l’Associació d’Empreses 
de les Comarques de l’Ebre (AECE), 
Andreu Pérez, ha estat entrevistat al 
Canal TE, on ha compartit les principals 
línies de treball que marcaran aquesta 
nova etapa de l’entitat.

Durant l’entrevista, Pérez ha destacat 
com a objectius prioritaris continuar 
impulsant la competitivitat del teixit 
empresarial de les Terres de l’Ebre, 
reivindicar la millora de les infraestructures 
i la connectivitat, afavorir la captació 
i retenció de talent, avançar cap a 
una administració més àgil i menys 
burocràtica, i acompanyar les empreses 
en les oportunitats derivades del Fons de 
Transició Nuclear i d’altres programes 
de suport.

El nou president ha reafirmat el 
compromís de l’AECE de continuar sent 

una entitat propera, útil i al servei de les 
empreses, treballant conjuntament amb 
les institucions i els diferents agents 

socioeconòmics per contribuir al 
desenvolupament econòmic i empresarial 
del territori.
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Aixequem persianes, l’espai AECE 
que entrevista empreses del territori

L’AECE celebra una sessió informativa 
sobre els ajuts per a persones autònomes 
del Fons de Transició Nuclear

L’AECE ha organitzat una sessió 
informativa adreçada a les persones 
treballadores autònomes dels munici·
pis beneficiaris del Fons de Transició 
Nuclear 2026, amb l’objectiu de donar 
a conèixer els principals aspectes de la 
convocatòria.

Durant la jornada es van explicar els 
requisits per accedir als ajuts, la docu·
mentació necessària per presentar la sol·

licitud i les principals novetats d’aquesta 
línia de subvencions, que pot arribar fins 
als 8.547 euros.

La sessió també va servir per resoldre 
dubtes i oferir assessorament a les per·
sones assistents, reforçant el compromís 
de l’AECE d’acompanyar el teixit empre·
nedor del territori en l’accés a aquests 
ajuts. 

Energia
de futur

Andreu Pérez, president de l’AECE. Òscar Homedes d’Abelló Assessors de Roquetes. 
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Presentació de la nova patronal FOET

V Premi BBVA a la Innovació Empresarial

L’AECE va participar en l’acte de 
presentació de FOET, la nova patronal 
empresarial del Camp de Tarragona, 
presidida per Xavier Rigau i creada amb 
l’objectiu de reforçar la representació i 
la competitivitat del teixit empresarial 
del territori.

L’esdeveniment va reunir nombrosos 
representants institucionals i empresa·
rials, entre els quals el president de 
Foment del Treball, Josep Sánchez Lli·

bre, el president del Port de Tarragona, 
Santiago Castellà, i la directora territorial 
d’Empresa i Treball, Mar Giné.

Amb la seva assistència, l’AECE va 
reafi rmar el seu compromís de continu·
ar treballant de manera coordinada amb 
la resta d’organitzacions empresarials 
per impulsar iniciatives que contribuei·
xin al desenvolupament econòmic i a la 
competitivitat del conjunt del territori.

L’AECE ha estat present en l’acte 
de lliurament del V Premi BBVA a la 
Innovació Empresarial a Tarragona, 
una iniciativa impulsada per BBVA i el 
Diari de Tarragona per reconèixer els 
projectes empresarials més innovadors 
de la demarcació.

En aquesta edició, Polar Nanopharma 
s’ha proclamat guanyadora, mentre 
que AlgaNova Biotech i IngreDiZymes 
han obtingut el segon i tercer premi, 
respectivament.

L’AECE ha format part del jurat a 

través del seu director executiu, Ramon 
Sola, reafi rmant el compromís de l’entitat 
amb el foment de la innovació, 
l’emprenedoria i el desenvolupament 
del teixit empresarial del territori. 

Inauguració de la nova seu de 21 Audiovisual
El president de l’AECE, Andreu Pérez, 

va assistir a la inauguració de la nova 
seu de 21 Audiovisual, ubicada al 
polígon Baix Ebre de Campredó. Les 
noves instal·lacions consoliden el grup 
com un referent en comunicació i 
innovació a les Terres de l’Ebre, 
reforçant la seva aposta pels continguts 
multimèdia i el desenvolupament 
tecnològic al territori. 

Foto: Marc Bosch. 
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Exposició laboral a agents
cancerígens, mutàgens i reprotòxics

PERILL
SILICOSIS

Aplicació de tècniques que 
redueixin la pols de sílice i ús 

de protecció respiratòria 
quan calgui Cancerigen Ús obligatori segons ac;vitat

Sílice cristal·lina

Mesuraments i informes 
tècnics sobre la presència i 

concentració d’aquests 
agents químics en els llocs 

de treball

Vigilància de la salut, amb 
protocols establerts per les 

Autoritats Sanitàries

poden contemplar, 
entre altres mesures, 

l’exploració 
radiològica

Pla Estratègic de la Inspecció 
de Treball i Seguretat Social 

2025-2027

S'intensificarà el paper actiu de la ITSS en tasques de vigilància i control 
en empreses amb persones treballadores exposades o potencialment 

exposades a agents cancerígens
[Reial Decret 612/2024, pel qual es modifica el Reial decret 665/1997 sobre la 

protecció dels treballadors contra els riscos relacionats amb l'exposició a agents 
cancerígens durant el treball]

• Mesures preventives
• Protecció individual
• Formació

En el marc de la seva Línia 3.2 relaMva a la 
prevenció del càncer d’origen professional

A l’empresa cal tenir

EN OBRES DE CONSTRUCCIÓ AFECTA A:
• Operaris, neteja d'obra, ...
• Altre personal exposat per proximitat: manteniment, electricistes, etc.

Salut i seguretat per a les persones en el treball.
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La Diputació de Tarragona obre 
la convocatòria d’ajuts per a la 
realització d’actuacions de foment de 
l’emprenedoria

La Diputació de Tarragona ha 
obert el termini d’ajuts adreçats 
a entitats de la demarcació per 

a la realització d’actuacions de foment 
de l’emprenedoria que contribueixen a 
impulsar el desenvolupament econòmic, 
mitjançant el foment de l’emprenedoria 
i el suport a l’empresa. Els destinataris 
per aquesta línia de subvencions són 
associacions, fundacions privades i 
cambres de comerç del Camp de Tar·
ragona, les Terres de l’Ebre i el Baix 
Penedès.

Activitats com cursos de formació, 
sessions d’assessorament i orientació, 
jornades informatives, realització i 
presentació d’estudis o butlletins, fires, 
networkings, accés al finançament i 
qualsevol altra actuació que contribueixi 
al foment de l’emprenedoria, formen 
part de la línia d’ajuts que enguany té 
una dotació total de 400.000€, amb un 
import màxim de subvenció de 25.000€ 
per entitat beneficiària. La Diputació 
finançarà fins al 90% del pressupost 
de l’activitat. Els beneficiaris poden 
presentar la seva sol·licitud fins al proper 
4 de setembre, a través de la Guia de 
Serveis de la Diputació de Tarragona 
(https://www.dipta.cat/serveis).

Totes les activitats han d’estar aline·
ades amb els objectius de desenvolu·
pament sostenible que contribueixin 
a generar ocupació digna mitjançant 
la innovació tecnològica, promoguin 
la industrialització sostenible i donin 
suport als vincles econòmics socials 

i ambientals al territori. Alhora, han de 
promoure unes institucions transparents 
i eficaces i l’aliança per l’assoliment 
dels objectius, fomentant la constitució 
de partenariats entre diferents actors.

L’anterior convocatòria d’impuls del 
desenvolupament econòmic va tenir 
una partida de 331.488,46 €. Les en·
titats beneficiades tenien per objectiu 
impulsar o promoure el desenvolupa·
ment econòmic realitzat en el Camp 
de Tarragona, les Terres de l’Ebre i el 

Baix Penedès. Els ajuts van ser conce·
dits a 21 entitats, tres de les quals de 
les Terres de l’Ebre: l’Associació de 
Coworkers Zona Líquida, la Cambra 
Oficial de Comerç, Indústria i Navegació 
de Tortosa i l’Associació d’empresaris 
de les comarques de l’Ebre. 

A través d’aquests ajuts la Diputació 
de Tarragona vol fomentar l’activitat 
emprenedora i contribuir a impulsar el 
desenvolupament econòmic del territo·
ri. 

Els beneficiaris podran presentar les seves sol·licituds fins al proper 
4 de setembre

Ajuts per a actuacions de foment de l’emprenedoria.
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FOMENT

Josep Sánchez Llibre, reelegit 
president de Foment del Treball

Presents a l’Assemblea General de la CEOE

Josep Sánchez Llibre ha estat ree·
legit president de Foment del Treball 
per a un nou mandat. En aquesta nova 
etapa continuarà treballant per refor·
çar la competitivitat empresarial, amb 

prioritats com la millora de la fiscalitat, 
les infraestructures, la productivitat, 
l’accés a l’habitatge i l’atracció de talent 
i inversió.

Des de l’AECE felicitem Josep Sánc·

hez Llibre per la seva reelecció i li de·
sitgem molts encerts en aquesta nova 
etapa al capdavant de la patronal ca·
talana. 

Maria José Fernández, va participar 
en l’Assemblea General de la CEOE 
com a vocal de Foment del Treball, en 
una trobada que va reunir els principals 
representants del teixit empresarial 
espanyol.

Durant la jornada, el president de la 
CEOE, Antonio Garamendi, va defensar 
la necessitat d’impulsar l’estabilitat 
institucional i la competitivitat empresarial. 
La delegació de Foment, encapçalada 
per Josep Sánchez Llibre, va reafirmar 
el seu compromís amb la representació 
empresarial, el diàleg social i el 
desenvolupament econòmic. 
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AECE amb elles pel futur empresarial!

PROPERAMENT!

L’AECE participa en la reunió del 
Consell Territorial de la Dona 
d’Empresa

L’AECE, representada per Eugènia 
Cortijo, va participar en la reunió de 
treball del Consell Territorial de la Dona 
d’Empresa de Foment del Treball, en 

què es van defi nir les principals línies 
d’acció per al 2026. La trobada va ser·
vir per reforçar el compromís amb la 
visibilitat del talent femení empresarial, 

la col·laboració entre entitats i la creació 
de nous espais de participació i lide·
ratge.



pàg 11

AECE COMERÇ

L’AECE participa en la primera Taula 
de Comerç de Tortosa

L’AECE ha participat en la primera re·
unió de la Taula de Comerç, impulsada 
per l’Ajuntament de Tortosa, juntament 
amb la Cambra de Comerç i les asso·

ciacions de comerciants del municipi.
Durant la trobada es van establir les 

bases per elaborar un Pla d’Ordenació 
Comercial i consensuar futures cam·

panyes de dinamització, amb l’objectiu 
d’enfortir el comerç de proximitat i 
impulsar l’activitat econòmica de la 
ciutat.



Salut i seguretat per a les persones en el treball.

INVERTIR EN LA SALUT DE LES PERSONES EN EL SEU TREBALL TÉ MOLTS BENEFICIS PER A TOTHOM

el benestar laboral 
és fonamental per 
oferir la màxima 
qualitat en els 
serveis que ofereix 
l’empresa

AMPOSTA
C/ Rei Pere II El Gran, 22
Tel. 977707730

MÓRA D'EBRE
Av. Comarques Catalanes, 4
Tel. 977127587 

CONSTANTí
Polígon Industrial de Constantí
C/ Itàlia, 8
Tel. 977127587 - 977249988

TORTOSA  
C/ Mossen Manyà, 9
Tel. 977449809

REUS
 Av. Sant Bernat Calvó, 33 
 Tel. 977127587

C/ Abat Escarré, 17 
Tel. 977302104

LA RÀPITA
 C/ Turo, 6
 Tel. 977707730

TARRAGONA
 C/ Salvador Espriu, 28
 Tel. 977249988 

C/ Mercè Rodoreda, 1
Tel. 977249988

Moll de Castella, s/n Port de Tarragona
Tel. 977527031

www.spactiva.es
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