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LAECE forma a les empreses del
territori amb 1'Us del ChatGPT

A la seu de I'AECE, s’ha realitzat un
taller practic per explicar els fonaments
de la Intel-ligéncia Artificial Generativa
(IAG), sota el titol “100 maneres
d’aplicar ChatGPT a la teva empresa’
en una sessioé de tres hores on s’ha
exposat a la trentena d’empreses
del territori que han participat, el seu
potencial i on s’ha mostrat mitjangant
practica, comaquesta tecnologia pot ser
aplicada en el dia a dia de les activitats
querealitzemanivell personali, sobretot,
a nivell professional.

Impartida per Jordi Castells,
consultoreninnovaciéitransformacio

Amb la col-laboracio de
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Imprimeix

Sistemes de Comunicacio
Grafica

digital, assessoracreditaten estrategia
d’ACCIO, enginyer superior de
telecomunicacions (UPC) i llicenciat
en Investigacié i Técniques de Mercat
(UOC), postgrau en gestio de les
Telecomunicacions (ICT) i postgrau en
Direccio de persones i equips (IQS).

Amb una llarga experiéncia
professional a empreses com Menta,
Cable i Televisio de Catalunya,
Retevision, CECOT, aixi com també en
diversos centres tecnologics (LEITAT,
EURECAT).

Hem realitzat una primera sessié amb
el proposit d’executar més formacions
avancades aprofundint amb casos d’us
de diferents sectorsonlalAG potseruna
eina efectiva per resoldre desafiaments

ASSOCIACIO D’EMPRESES DE

LES COMARQUES DE L'EBRE

empresarials i generar valor afegit.
Son sessions que combinen la part
tedricaamb la practica, seguintun format
de taller per assegurar una formacio
dinamica, amena i participativa. m

Dona’t a coneixer a traves

de la radio

Aixequem persianes, I'espai AECE que
entrevista empreses del territori

Ra¢

Manel Salvadd, gerent de I'empresa
INFOSA.

Explica la situacié de les Ultimes salines
de Catalunya a nivell socioeconomic i
les seves funcions com a catalitzadors
d'uns ecosistemes molt singulars i
Unics. També detalla el posicionament
de I'empresa a nivell productiu i mer-
cantil i els reptes que s’han d'afrontar a
nivell de canvi climatic.
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Carles AR, director de I'Institut Montisa
i Josep Maria Audi, el cap de l'area
d’Industries Alimentaries amb motiu

del conveni de col-laboracié entre
I'associacié i el centre educatiu.
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AECE i I'lInstitut Montsia signen un
acord de col-laboracio

Maria José Fernandez, presidenta de
I’Associacié d’Empreses de les Comar-
ques de 'Ebre i Carles A6, director de
I'Institut Montsia han signat un acord de
col-laboracié per dur a terme activitats
que:

e Impulsin la formacié professional en
el sector de les Industries Alimenta-
ries, imés concretament el CFGS de

Processos i qualitat en la industria
alimentaria.

e Fer difusid entre les empreses
associades a I'AECE dels serveis
que ofereix I'Institut en relacié a
I'acreditacié de competéncies pro-
fessionals de les seves treballadores
i treballadors, la formacié continua,
formacié en centres de treball, la
formacié DUAL i l'adaptacio dels
ensenyaments professionals a les
necessitats i expectatives del sector
de les industries alimentaries del
nostre territori.

e Explorarles necessitats de formacio
associades als segells de qualitat
alimentaria que poden ser necessa-
ris per a les empreses, tant per als
seus treballadors actuals com per
als futurs. m

i

ASSOCIACIO D'
S COMARQ#

Energia
de futur

*anav

energia positiva
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Juanjo Clua,

El passat30d’octubre es varealitzar
la sessi6 constitutiva del nou Plenari i
I’eleccio de la persona que assumeix la
presidénciaiels integrants del comité
executiu.

El nou ple de I'ens ha escollit Mario
Basora per unanimitat pels propers
quatre anys. |

vicepresident de I'AECE,
entra al plenari de la Cambra de Reus

Comissio territorial Taula de I'aigua

Encapcalada per la Delegacié de
Governales Terres de 'Ebreiel Depar-
tament d’Accio Climatica, Alimentacio i
Agenda Rural, juntamentamb els agents
socioeconomics del territori, s’ha cons-
tituit la comissio territorial de les Terres
del’Ebre dela Taula Nacional de I'Aigua

Amb la finalitat d’aportar propostes

del territori, com també traslladar els
objectiusireflexions dela TaulaNacional
a escala territorial.

Aquesta té com a finalitat esdevenir
un espai de dialeg i concertacio sobre
les politiques de l'aigua, en que hi sén
representats els diferents usos i agents
implicats. m

Comissio sectorial agricultura i ramaderia

de la Taula de l'aigua

Assistim a la primera Comissio
Sectorial (Agricultura/Ramaderia) de la
Taula Nacional de I’Aigua, creada pel
GoverndelaGeneralitat que pretén ser
un espai de dialeg i concertacio sobre
les politiques de l'aigua.

A la Taula hi son representats els
diferents usos i agents implicats, amb
'objectiu de marcar el full de ruta per
determinar la nova politica de I'aigua a
Catalunya, tenint en compte la situacié

actualiles previsions del Canvi Climatic.

Aquestes comissions sectorials
s’estan celebrant a la seu de ’Agéncia
Catalana de I’Aigua a Barcelona i
seran conduides, des del punt de
vista participatiu, per una assessoria
técnica especialitzada en tasques de
dinamitzaci6 ciutadana.

Per part de I'AECE hi assisteix
Joaquin Pago, vocal de la Junta
Directiva. m
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Recolzem la implantacio del CFGS
en prevencio de riscos laborals

Un copfinalitzatel periode derecollida
d’adhesions per la implantacié dels
estudisde CFGS de Técnic en Prevencio
de Riscos Laborals, ens hem reunit a
I'Institut de I'Ebre per valorar i estudiar
els seglents passos a seguir.

L'AECE recolza aquesta iniciativa
de I'empresa Gefa Preven, amb
col-laboracié amb I'Institut de 'Ebre que
vacomencar el passatmes de maig. Des

de I'AECE volem agrair a les empreses
que s’han adherit perque laimplantacio
d’aquests estudis torni a ser una realitat
al territori.

En aquestareunié hi han assistit, Tica
Adell, directora general Gefa Preven,
Joan Carles Gonzélez, director técnic,
Armand Pons, director de I'Institut de
'Ebre i Carlos Gallardo, vicepresident
de 'AECE. m

Primera trobada de secretaris generals de les
organitzacions del Consell Territorial de la PIME

ElConsell Territorial de la PIME, format
per les 20 organitzacions empresarials
territorials de Catalunya confederades
a la patronal Foment del Treball, ha
mantingut una reunioé dels seus secre-
taris generals. Es |a primera gran troba-
da d’aquesta organitzacio que va veure
la llum I'octubre d’enguany. Els secre-

taris generals de les organitzacions
territorials membre del Consell territori-
aldelaPIME de Fomentdel Treballs’han
reunit a Barcelona en una jornada en la
qual han debatut sobre el Pla de Treball
pel periode 2024-2025, la creaci6 dels
consells sectorials del SOC i el creixe-
ment empresarial.

Foment ja és oficina Acelera Pyme!

Descobreix el teu nivell de maduresa digital i
t'assessorarem dels ajuts per impulsar la teva
transformacio digital

Fes el test!

T
HESE  FEDERACIO D'ASSOCIACIONS
mmms | GREMIS EMPRESARIALS DEL MARESME

B acest

- ] unié
EMPRESARIA
AAAAAAAA

T [ ]
cecot «#COELL o=
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Ens visita el nou president del
Consell Comarcal del Baix Ebre

La Junta Directiva de I'AECE s’ha
reunit amb el president del Consell Co-
marcal del Baix Ebre, Antoni Gilabert per
tractar temes importants de la comarca
que afecten al teixit empresarial i a la
societat del territori.

Ens hem emplacat a properes troba-
des per establir punts de col-laboracio
entre I'ens comarcal i la patronal de
'Ebre. m

Constitucio del Consell Territorial de les

Terres de I'Ebre

El passat 26 d’octubre va quedar
constituit el Consell Territorial de les
Terres de I'Ebre. Son 8 els Consells
Territorials a Catalunya i que amb
la seva constitucié serviran de punt
d’inflexié pel que fa a les politiques
actives d’ocupacio, aixi ho ha resaltat
el director del SOC de Catalunya, Joan
Josep Torres.

A partir del gener es fara el
desplegament dels Consells, sent
I’Gnic model possible adaptat a la
nova realitat.

L'AECE enrepresentacié de Foment,
seraagentactiuenaquestnou Consell
on es presentaran plans estrategics
encarats a les necessitats reals del
territori. m

Reunio amb el director del Campus a

Terres de I'Ebre de la URV

Ens reunim amb el director del
Campus de la URV a les Terres de
'Ebre, Xavier Farré on s’ha visualitzat
el paradigma actual i quines poden
ser les férmules per a treballar per un
futur al territori.

Des de la URV la seva missi6 és
aportar coneixement i aconseguir
que els estudiants s’incorporin de

la millor manera a les empreses, €s
per aixd que una de les accions que
es planteja és que poden dissenyar
programes formatius a mida, per aixo
des de 'AECE actuarem per detectar
les necessitats formatives i els ho
traslladarem.

Ens hem compromeés a signar un
acord de col-laboracié properament. B
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Alcohol i1 drogues en I'entorn laboral

La incidéncia i el tractament

De tots és conegut que els possi-
bles problemes per consum d’alcohol
i drogues susciten una questié social
i, ates que I'ambit laboral és una part
de 'ambit social, han de ser tinguts en
compte, encara que els seus origens
multicausals fan molt dificil que es puguin
tractarenl’entornde 'empresa. No es pot
considerar unrisc d’origen laboral, pero
és evident que els seus efectes poden
ocasionar riscos per als treballadors.

Habitualment, quan es tracten temes
d’alcoholi/o drogues, s’incideix sobre la
problematica de I'absentisme laboral i
també, en menor mesura, sobre el del
“presentisme” poc productiu, pero cal
teniren compte també la perspectivade
laprevencié deriscoslaborals, perque el
consum d’aquestes substancies poden
podran tenir efectes -no mesurables-
sobre la modificacié del nivell de risc,
intervenint directament en la probabilitat
de que un risc es pugui materialitzar.

Altres inconvenients relacionats amb
el consum d’aquestes substancies po-
den ser: la disminucié del rendiment,
distraccions, reduccié de la qualitat
de la feina, deteriorament de materi-
als utilitzats, conflictes interpersonals
i problemes de relaci6, agressions,
robatoris, baralles, imatge negativa de
empresa, ...

Les dades publicades el presentany a
I'Enquesta sobre alcohol i altres drogues
a Espanya (EDADES), que es realitza
cada dos anys, ens mostren dades
esperancadores, ja que el percentatge
de persones consumidores d’alcohol
diariamentassoliriael valor minim des de
que va efectuar-se la primera enquesta
any 1995. També indica una reduccio
del consum de cocaina, encara que el
de cannabis s’incrementalleugerament.

Unadadaquetambéaportal’enquesta
és la constatacié de que la formacio
és I'accio més eficacg de lluita contra el
consum d’alcohol i drogues, seguida
de la publicitat.

LA FORMACIO ES L'ACCIO MES EFICAC DE LLUITA
CONTRA EL CONSUM D'ALCOHOL | DROGUES.

Es per tant molt important fer arribar
la formacid i informacié adient sobre els
riscos del consum d’alcohol i drogues a
tots els nivells de la societat, per poder
incidir en la modificacié dels diferents
factors que en motiven el consum i de
la cultura existent al respecte.

AEuropa, elConselldelaUE, enelpla
vigent “Pla d’accio6 de la UE en materia
de lluita contra la droga 2017-2020",
tracta principalment el control de canals
de I'oferta i de la demanda de drogues,
perd no aborda el tractament cultural
per lluitar contra els factors que porten
al seuconsum. Aixi mateix, I'Observatori
Europeu de la Droga i les Toxicomanies
(OEDT) i la Xarxa Europea d’Informacio
sobre Drogues i Toxicomanies (Reitox),
tampoc aporten un pes important a la
modificacié de la cultura existent.

Accio a ’'empresa

Si a I'empresa hi ha coneixement de
que existeixen casos de treballadors que
consumeixen alcoholi/o drogues, poden

dirigir-se accions pel seu tractament:

e Promocié de la salut. Activitats de
formacidiinformacioé als treballadors.

e Aplicacio de determinades accions o
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restriccions en el desenvolupament
de l'activitat per a treballadors amb
sensibilitats especials.

Ara bé, cal no oblidar I'obligacié de
'empresari de prevenir danys a la salut,
per la qual cosa haura d’actuar quan
tingui coneixement de situacions derisc
originades per algun treballador que
poguessin tenir efecte negatiu sobre la
seguretat, havent d’'establir restriccio
d’activitat mentre perdurés la situacio.

El dret al respecte a la vida privada,
el consentiment lliure (voluntarietat) i
informat dels reconeixements meédics,
la proteccio de lainformacié de caracter
personal olanoexisténcia de limitslegals
establerts en I'ambit laboral, fan dificil
qgue es pugui pensar en I'establiment de
controls per part de I'empresari, i també
fa que les mesures que I'empresa pugui
adoptar siguin, a la practica, limitades
0 gairebé nul-les. m

SPACTIVA TORTOSA
Carrer de Mossén Manya, 9 baixos
Tel 977 449 809

SPACTIVA AMPOSTA
Carrer Pere Il El Gran, 22 baixos
Tel 977 707 730
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La Diputacio de Tarragona posa en
marxa ImpulsDipta

Un innovador model de cooperacié amb els ajuntaments que redueix
els tramits en un 75% i garanteix tot I'ajut economic quadriennal a

I'inici del mandat

a Diputaci¢ de Tarragona ultima
Lla posada en marxa d’'un nou

model de cooperacié economica
i assistencial amb els 184 ajuntaments
de la demarcacié que, amb el nom
d’'ImpulsDipta, pretén ser un revulsiu
per a la gestio, l'organitzacié i I'eco-
nomia dels diferents municipis. Aquest
nou sistema, basat en la concertacio,
simplificara fins a un 75% la tramitacio
administrativa dels ajuntaments amb la
Diputacio, per la qual cosa es planteja
com a plenament eficient.

Per aconseguir aquest objectiu,
ImpulsDipta supera la majoria de con-
vocatories de subvencions repartides
al llarg de I'any, incloses les de I'actual
Pla d’Accio Municipal, el PAM, i les con-
centra en un Unic pla global que inclou
el financament i també les assistencies
als ens locals.

= Dotat amb 147ME€ per
al present mandat,
ImpulsDipta substitueix
la majoria de
convocatories de
subvencions repartides
al llarg de I'any per un
unic pla global que
inclou el financament |
les assistencies als ens
locals

“Estem davant d’'un impuls trans-
cendent i decisiu per al moén local, que
marcara un abans i un després en la

relacio de cooperacio entre els ajunta-
ments i la Diputacio i, sobretot, en la
millora dels municipis i del conjunt de la
demarcacié”, ha destacat la presidenta
de la institucié supramunicipal, Noemi
Llaurado, en la presentacio del pla als
alcaldes i alcaldesses de les Terres de
I'Ebre, que ha tingut lloc a I'’Aula Magna
del Campus de la URV a les Terres de
I'Ebre, a Tortosa.

Llauraddé ha estat acompanyada
en la presentacié pel diputat delegat
d’Hisenda i Gestio Pressupostaria, Fran
Morancho, i pel vicepresident segon i
diputat delegatde Concertacioi Assistéen-
cia Municipal, Enric Adell. Tots dos han
detallat els principals aspectes del nou
model als nombrosos assistents a l'acte.
PeraMorancho, ImpulsDipta suposa “un
canvi qualitatiu molt important per a la
Diputacio i per als ajuntaments, ja que
ens adaptem al seu cicle inversor. Els
alcaldes i alcaldesses hauran de decidir
a qué volen destinar els diners, tenint
en compte unes condicions minimes:
cultura, salut publica i transicié ecolo-
gica”. De la seva part, el vicepresident
segon ha volgut destacar que “des de la
Diputacio ens posem a la pell dels ajun-
taments, perquée entenem el que significa
governar. Volemunarelacié bilateral, per
consensuar i treballar conjuntament les
politiques publiques”.

ImpulsDipta és una aposta per I'efici-
encia, la bilateralitat, el treball conjunt, el
respecte per 'autonomialocal, I'impuls a
lacooperacioiel compromis per'adapta-
ciéimillora dels serveis prestats. Pel que
fa a 'aspecte concret de la simplificacié
dels tramits administratius, es preveu
una millora atesa la concentracié en un
unic pla de les diferents convocatories
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de subvencions i les del PAM, que son
de l'ordre d’'una seixantena en un man-
dat, fet que representava gairebé 9.000
sol-licituds dels ajuntaments d’arreu de
la demarcacié, amb els consequents
processos de valoracio, concessio, jus-
tificacio i comprovacio.

= La presidenta Noemi
Llauradd ha presentat la
iniciativa als alcaldes i
alcaldesses de les
Terres de 'Ebre,
acompanyada del
vicepresident Enric Adell
| del diputat Fran
Morancho

Ara, amb la concertacioé fruit del mo-
del ImpulsDipta, tota aquesta tramitacio
administrativa es reduira drasticament,
per bé que els ajuts i les assisténcies hi
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seran igualment.

D’altra banda, es tracta d’'un model
que s’adapta al cicle inversor de cada
ajuntamenti que esta pensat per utilitzar
i rendibilitzar al maxim les quantitats que
s’atorgaran a cadascun. Es pretén, per
tant, afavorir que latotalitat delsrecursos
que es destinen a ImpulsDipta es tradu-
eixi en I'execucio del cent per cent dels
projectes que es plantegen als municipis.

= [ambé impulsa als
municipis la transicio
ecologica, la salut
publica i la cultura, i
prioritza I'assistencia en
ambits estrategics per a
la Diputacio: cicle
integral de I'aigua,
transicid energetica,
habitatge o prevencio
d’incendis forestals

En el present mandat, ImpulsDipta
posara a disposicié dels municipis de la
demarcacié de Tarragona 147 M€, aixi
com I'expertesa tecnica i assistencial de
la Diputacioé de Tarragona per contribuir
a que aquesta xifra es tradueixi en inici-
atives locals que reverteixin en benefici
delaciutadania. Aquesta quantiaecono-

mica representa un increment de I'11%
en comparacié amb l'actual model de
subvencions que es convoquen.

= El nou sistema, que
pretén ser un revulsiu
per als consistoris,
afavoreix la planificacio,
I'eficiencia i el
desenvolupament
sostenible, adaptant-se
al cicle inversor de cada
ajuntament i mantenint
I’autonomia municipal

Incidéncia en eixos estratégics

El nou sistema de gestié mitjancant
la concertacié vol impulsar tres grans
eixos d’'accié als municipis, com soén la

Transicio ecologica, la Salut publicai la
Cultura, aixi com altres conceptesiinver-
sions. | pel que fa a les diferents inversi-
ONs que emprenguin els ajuntaments, la
Diputacio prioritzara I'assisténcia en una
serie d’ambits que la institucié considera
prioritaris i estrategics per al conjunt de
la demarcacié de Tarragona, com soén
el cicle integral de l'aigua, la transicié
energetica, I'habitatge o la prevencié
d’incendis forestals, amb assisténcia
tecnica garantidaiun majorfinangament.

Durant la presentacio, la presidenta
de la Diputacio de Tarragona també ha
recalcat la vocacio de servei public i
I'adaptabilitat als nous temps que repre-
senta el nou model, que, segons ha
afegit, respon a les inquietuds dels al-
caldes i les alcaldesses: “El sistema és
fruit de I'escolta permanent als ajunta-
ments i també del treball de la Diputacio
per ser encara més eficients amb els
sistemes de gestio i de cooperacié amb
el moén local”. m

Sanchez Llibre academic d’honor a

la RAED

Des de’AECE volemfelicitar aJosep
Sanchez Llibre, pel seu ingrés com a
Académic d’Honor a la Reial Academia
Europea de Doctors.

Sanchez Llibre ha qualificat com un
“veritable privilegi i una gran respon-
sabilitat” haver estatadmés en aquesta
institucid centenaria.

Elpresidentde Fomentdel Treball ha
ingressat a la Reial Académia Europea

de Doctors amb un discurs titulat “Les
institucions i els empresaris al segle
XXI1”.

En el seu discurs ple de cites de
coneguts pensadors com Jaume Bal-
mes o Emile Durkheim, el president
Sanchez Llibre ha repassat fets impor-
tants de la historia de Catalunya i del
mon, com ara la revolucio industrial o
la crisi del 2007. m
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Meés Mar, premiada per la Diputacio
de Tarragona

Contents pel reconeixement t’han
merescut que han rebut empreses
de les Terres de I'Ebre en la edicid
d’aquest any dels Premis Jordi Car-
tanya de la Diputacié de Tarragona.

Moltespecialment al nostre associat
MES MAR en la categoria de Millor
proposta de solucions tecnoldgiques
per alacomercialitzacié de productes
i serveis turfstics.

Aquests premis que tenen com a
finalitat reconéixer I'esfor¢c del sector
turistic del territori de les marques
Costa Daurada i Terres de I'Ebre pel
que fa a la millor proposta innovadora
i creativa que contribueixi a un desen-

Premi Jordi Cartanya 2023

volupament turistic sostenible; a la
millor proposta de solucions tecnolo-
giques per a la comercialitzacio turis-

tica, i a la millor proposta per a la
creacié de nous productes de turisme
experiencial. m

Assistim a Madrid a I'acte #vullcorredor

La presidenta de I'AECE, Maria
José Fernandez assisteix a l'acte
#VullCorredor que es va celebrar a
Madrid, acompanyant a Foment del
Treball perreclamar que es completi
el Corredor del Mediterrani amb
urgencia.

El president de Foment del
Treball, Josep Séanchez Llibre, ha
volgut mostrar el seu suport i el
de la patronal catalana a l'acte
#QuieroCorredor #VullCorredor,
organitzat a Madrid que reclama
completar lesinversions necessaries
per fer efectiu el Corredor Mediterrani
ferroviari entre Algesiresila frontera
francesa, que afecta a quatre
comunitats autonomes, el 44%
del PIB espanyol i el 50% de les
exportacions espanyoles.

Sanchez Llibre, ha considerat
“incomprensible i lamentable” que
Catalunya, el Pais Valencia, Mdrcia
i Andalusia no estiguin connectades
a través de la via ferroviaria. m

NOS JUGAMOS EL FuTURe

AECE

~—~_— CEOE™=

ASSOCIACIO D'EMPRESES DE
LES COMARQUES DE L'EBRE

trabajamos
en Dig

Proyecto financiado por el Ministerio de Educacion y Formacién Profesional — U.E. — Next Generation

Empresas

Foment

Financiado por
la Unién Europea
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La intel-ligencia artificial esta
transformant el present; estas
preparat per ser part de la revolucio?

Coneixtotes les seves possibilitats
per treure-li partit!

La intel'ligéncia artificial (IA) s’ha
convertit en un pilar fonamental en el
nostre diaadia, especialmenten 'ambit
empresarial.Aquesta tecnologia esta
provocant una revolucié que afecta a
totes les arees d’un negoci, obrint un
ventall de possibilitats per a impulsar
el creixement i la innovacio, ja que la
IA juga un paper crucial en el desen-
volupament de productes i serveis,
optimitzant el rendiment empresarial.

Tot i aix0, limitar la comprensié de
'impacte de la |IA a arees especifi-
ques és tenir una visio parcial del seu
potencial. Les empreses son entitats
dinamiques, i les seves estructures in-
terconnectades requereixen una analisi
integral dels efectes de la IA, tant en

[www.pymeralia.com]

feines concretes, com en el rendiment
general del negoci.

En el terreny del marqueting digital,
la IA esta redefinint el panorama de
manera significativa. La seva capacitat
per a personalitzar I'experiencia del
client i proporcionar insights valuosos
és només el principi. Les empreses
que s’adapten a aquestes tecnologies
emergents estaran millor posicionades
per a competir en el mercat actual.

El processament i 'analisi de grans
volums de dades en temps real permet
alesempreses entendre millor als seus
clients, anticipar les seves necessitats
i contestar de manera més efectiva.

Aixd es tradueix en una experien-
cia d’usuari altament personalitzada,
fomentant la lleialtat i el compromis a
llarg termini.

Ameés, lalA esta optimitzant I'experi-

enciadelclientatravés d’interfaces més
intuitives i respostes automatitzades.
Els xatbots, per exemple, han revoluci-
onatl’atencio¢ al client, oferintrespostes
rapides i precises, millorant I'eficiencia
i la satisfaccio del client.

Un altre aspecterellevant ésl'impacte
de la IA en la presa de decisions de
marqueting.Amb I'analisi predictiva, les
empreses poden anticipar tendéncies
del mercat, identificar oportunitats
de creixement i evitar riscos, fet que
condueix a una planificacié més es-
trategica i una assignacio de recursos
més eficient.

Aprofitales ajudesisubvencions que
hi ha actualment activesiels cursos de
formacid, i transforma el teu negoci! m

Marc Serral Pinana, Departamentd’In-
tel-ligéncia Artificial, Pymeralia.
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INVERTIR EN LA SALUT DE LES PERSONES EN EL SEU TREBALL TE MOLTS BENEFICIS PER A TOTHOM

Q:sr

AMPOSTA
C/ Rei Pere I El Gran, 22
Tel. 977707730

MORA D'EBRE

Av. Comarques Catalanes, 4
Tel. 977127587

CONSTANTiI

Poligon Industrial de Constantf
C/Italia, 8

Tel. 977127587 - 977249988

activa

Salutiseguretat per a les persones en el treball.

TORTOSA
C/ Mossen Manya, 9

Tel. 977449809

REUS
Av. Sant Bernat Calvd, 33

Tel. 977127587

C/ Abat Escarré, 17
Tel. 977302104

LA RAPITA
C/Turo, 6
Tel. 977707730

A la feina només hi ha una
realitat. | no és virtual. Mentre
treballes no te la juguis.

Que I'alcohol i les drogues no
siguin part d’aquesta realitat.
La teva salut i la teva seguretat
estan enjoc.

TARRAGONA
C/ Salvador Espriu, 28

Tel. 977249988

C/ Mercé Rodoreda, 1
Tel. 977249988

Moll de Castella, s/n Port de Tarragona
Tel. 977527031

www.spactiva.es



